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Egregio signor Presidente,
Gentili signore, Egregi signori,

Premessa

Giusta gli artt. 13 cpv 1.-Let a} e 193 a della Legge Organica Comunale (LOC} la
formale competenza per la modifica di convenzioni € affidata al Consiglio
comunale. Per questa ragione mediante il presente messaggio sottoponiamo alla
vostra attenzione e per approvazione la proposta di modifica della convenzione
tra i Comuni di Melano (comune sede), Maroggia e Rovio per I'istituzione di una
direzione congiunta delle scuole dell’'infnazia e elementari, per il potenziamento
della direzione scolastica, alfine di poter disporre della figura di un vice-direttore.

Proposta

Con decisione del 21 dicembre 2015 il Legislativo di Arogno aveva adottato la
convenzione in oggetto e nel contempo la medesima era stata approvata anche
nei Comuni di Melano, Maroggia e Rovio.

Tale accordo intercomunale é in vigore da 4 anni e I'attuale direttrice didattica,
signora Tania Gerosa, € impiegata all’80%.

Dal 2015 ad oggi il carico di lavoro assunto dalla direttrice didattica é cresciuto in
modo rilevante e ci si é resi altrettanto conto che le richieste della societd sono
mutate. Spesso la scuola rimane il punto di riferimento delle famiglie, soprattutto
per quanto riguarda gli aspetti psicoeducativi e relazionali legati al singolo allievo.
Cid comporta per la direttrice il monitoraggio dell’allievo in relazione con la

famiglia, la docente e i servizi competenti. Questo &€ uno dei tfanti compiti di
responsabilitd assegnati ad una direzione didattica.

Anche le richieste da parte di Ispettorato e Sezione scuole comunali sono
accrescivte, ai direttori scolastici vengono attribuite nuove competenze in
precedenza assunte dai servizi cantonali.

Secondo indicazioni del Dipartimento dell’educazione, della cultura e dello sport
(DECS), per un numero indicativo di 15 sezioni, come per il nostro caso, una
direzione didattica dovrebbe essere composta da:

Un direttore al 100%, un vice direttore al 50% ed un aiuto amministrativo al 50%.

Nel nostro caso le 15 sezioni olfre ad essere ubicate in varie sedi, sono gestite da 4
Municipi e Istituti scolastici differenti.

Da qui l'occorrenza di sottoporvi il presente messaggio che propone |l
potenziamento della direzione didattica, con I'introduzione della figura del vice-
direttore.



Di fatto, come potete vedere dalla convenzione che vi alleghiamo e che é parte
integrante del presente messagio, I'accordo intercomunale rimane analogo,
viene solo infrodotta la figura del vice-direttore.

A titolo informativo, per poter disporre della nuova figura prima dell'inizio dell’anno
scolastico 2019-2020, nel corso del mese di aprite i Comune di Melano ha
provveduto a pubblicare il concorso per I'assunzione di un Vice direttore ad una
percentuale lavorativa del 40%.

Aspetti finanziari

La ripartizione dei costi derivanti dallo stipendio/indennitd, dai relativi oneri sociali
e rimborsi-spese, dalle gratifiche di anzianitd e ogni altra spesa legata a questa
funzione, avverrd proporzionalmente al numero di sezioni (Scuola infanzia ed
elementare) dei vari Comuni.

Enfrata in vigore, durata e disdetta

L'entrata in vigore della convenzione & prevista con effetto al 1° settembre 2019.
Essa ha una durata indeterminata e pud essere disdetta unilateralmente con il
preavviso di un anno (art. 12 convenzione) prima della fine dell'anno scolastico.

Conclusioni

Per le ragioni fin qui indicate e restando volentieri a vostra disposizione qualora vi
occorressero ulteriori informazioni vi invitiamo a voler

decidere:

1] Sono approvcate le modifiche della Convenzione tra i Comuni di Arogno,
Maroggia, Melano e Rovio per l'istituzione di una direzione congiunta delle
scuole dell'infanzia e elementari come al testo annessc che & parte
integrante della presente decisione;

2) La medesima, riservata I'adozione da parte dei rispettivi Consigli comunal e

I'approvazione del Consiglio di Stato, entra in vigore con effetto af 1°
settembre 2019.

Con perfetta stima.

| ac
Corra artfori

Allegata: convenzione







CONVENZIONE
TRA | COMUNI DI AROGNO, MAROGGIA, MELANO E ROVIO

PER L'ISTITUZIONE DI UNA DIREZIONE CONGIUNTA DELLE SCUOLE DELL’INFANZIA E ELEMENTARI

1 Comuni di Arogno, Maroggia, Melano e Rovio

premesso I'obiettivo di designare un Direttore/una Direttrice (in seguito Direttore) per le Scuole dell'infanzia ed
elementari a partire dall'anno scolastico 2015/16 in modo da soddisfare quanto previsto dalla Legge sulla
scuola (art. 27);

richiamati:

la Legge della scuola del 1. febbraio 1990 e il relatvo Regolamento d'applicazione del
19 maggio 1992;

la Legge sulla scuola dell'infanzia e sulla scucla elementare del 7 febbraio 1996 e il relativo Regolamento
d'applicazione del 3 luglio 1996;

il Regolamento organico dei dipendenti (ROD Comune sede);
il capitolato d'oneri per la funzione,

I'art. 193a della Legge Organica Comunale e ogni altra norma o disposizione applicabili nelia fattispecie;

stipulano la seguente convenzione:

1. Scopo.
Scopa della presente convenzione € il disciplinamento - riservati i disposti di legge superiore - di tutti gli aspetti
organizzativi e di funzionamento relativi ad una direzione scolastica unica e congiunta.

2. Direzione unica tra i quattro Istituti scolastici si-se e designazione del Comune sede.
E istituita una direzione unica tra gli Istituti scolastici (Scuola dell'infanzia e Scuola elementare) di Arogno,
Maroggia, Melano e Rovio. Il Comune di Melano assume la funzione di Comune sede.

3. Composizione della direzione scolastica.

La direzione & composta da un Direttore e da un vice-Direttore. Essi assumono le responsabilita didattiche,
organizzative e amministrative degli istituti scolastici dei Comuni di Arogno, Maroggia, Melano e Rovio. La
decisione di assunzione é di competenza del Comune sede.

4. Dipendenti.
Direttore e vice-Direttore sono dipendenti del Comune di Melano e soggiacciono ai disposti del relativo
Regolamento organico dei dipendenti.




5. Personale supplementare.

Ciascun Comune pud, autonomamente e in base al proprio Regolamento organico dei dipendenti, assumere
personale per lo svolgimento di ulteriori compiti amministrativi non attribuiti specificatamente al Direttore e
connessi al proprio Istituto scolastico, come pure designare dei docenti di riferimento.

6. Compiti.

| compiti del Direttore e del vice-Direttore sono stabiliti dalla legislazione cantonale in materia, in particolare
dall'art. 31 Legge della scuola, dall'art. 54 Legge sulla scuola dellinfanzia e sulla scuola elementare e
dall'apposito capitolato d'oneri.

7. Supplenza.
{ a supplenza prolungata del Direttore & garantita dall'Ispettorato scolastico di circondario.

8. Stipendi, rimborso-spese @ compensi.

Al Direttore ed al vice-Direttore viene riconosciuto uno stipendio entro i limiti previsti dalle classi fissate dal
Regolamento organico dei dipendenti del Comune di Melano. Per il rimborso-spese (frasferte, telefoniche,
ecc.), fanno stato i disposti del Regolamento organico dei dipendenti del Comune sede.

9. Compiti del Comune sede.
Al Municipio di Melano spettano i seguenti compiti:

a) Nomina del Direttore didattico e del vice-Direttore
Preso atto del rapporto delllspettorato competente e del successivo preavviso dei Municipi di Arogno,
Maroggia e Rovio, nomina il Direttore & il vice-Direttore, in ossequio ai disposti cantonali in materia.

b} Vigilanza
Vigila sull'operato della direzione.

c) Logistica
Mette a disposizione il materiale d'uso e uno spazio con infrastrutture adeguate, per la sede di servizio

principale della Direzione scolastica.

10.Compiti dei Comuni convenzionati.

| singoli Comuni mantengono le loro competenze per quel che riguarda:

- gli aspeti che esulano da quelli regolati nella presente convenzione;

- la designazione dei docenti, riservata la specifica convenzione in materia di scucla elementare adottata fra i
Comuni di Maroggia e Metano;

- la messa a disposizione, nelle proprie sedi scolastiche, di uno spazio adeguato per la direzione scolastica.

11, Finanziamento e ripartizione dei costi.

| costi del Direttore e del vice-Direttore dertivanti dallo stipendiofindennita, dai relativi oneri sociali e rimborsi-
spese, dalle gratifiche di anzianita e ogni altra spesa legata a questa funzione, saranno ripartiti fra i i Comuni
proporzionalmente al numero dello sezioni di Sl e SE.

Gli oneri per formazione e autorizzate dal Comune sede, vengono ripartiti in modo analogo.

Il Comune-sede pud richiedere due acconti entro i mesi di dicembre e di aprile di ogni anno scolastico.
Ciascun Comune convenzionato versera al Comune sede un importo forfettario di CHF 500.- annui quale
partecipazione alle spese (energetiche, telefoniche, amministrative, ecc.) legate alla sede di servizio principale
della Direzione scolastica.



12. Entrata in vigore, durata, disdetta e contestazioni.

La presente convenzione, ottenuta 'approvazione da parte dell'Autorita superiore, entra in vigore con effetto al
1° settembre 2018, Essa ha una durata indeterminata e pud essere disdetta unilateralmente con il preavviso
di 1 (un) anno, prima della fine delanno scolastico {entro il 30 giugno con effetto al 31 agosto dellanno
SUCCESSIVO)}.

In caso di disdetta della Convenzione da parte di un solo Comune, tutte le spese relative all'eventuale
licenziamento dei dipendenti della direzione scolastica sono poste carico, in eguale misura, della o delle parti
che 'hanno disdetta.

Qualora dovessero sorgere contestazioni circa I'applicazione o l'interpretazione della presente convenzione, la
vertenza seguira le vie giudiziarie di diritto amministrativo.

Approvata dal Consiglio comunale di Arogno it 21 dicembre 2015
Approvata dal Consiglio comunale di Maroggia il 14 dicembre 2015
Approvata dal Consiglio comunale di Melano il 16 dicembre 2015
Approvato dal Consiglio comunale di Rovio il 23 marzo 2016

Approvata dalla Sezione Enti Locali if 17 agosto 2016 come alla decisione annessa e che é parte integrante
del presente affo.






